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Upravni odbor Davéno svetovalne zbornice Siovenije, Parmova ulica 53, Ljubljana, je
na svoji 1. seji, dne 27.12.2018, sprejel naslednji

KODEKS POKLICNE ETIKE
DAVCNIH SVETOVALCEV

1. Clen

Namen kodeksa je doloditi enotna pravila delovanja in obnasanja davénih svetovalcev
Davéno svetovalne zbornice Slovenije (v nadaljevanju: zbornica).

S podpisom pristopne izjave ¢lan oziroma ¢lanica (v nadaljevanju: &lan) zbornice
sprejema ta kodeks poklicne etike kot princip ravnanja.

Poklic davénega svetovanja se opravlja vestno in z vso odgovornostjo strokovnjaka s
tega podroéja, pri tem pa se predvsem upostevajo v nadaljevanju nasteta osnovna
poklicna nacela.

2. ¢&len

Daveni svetovalec mora biti pri opravijanju poklica davénega svetovalca moraino,
intelektualno in ekonomsko neodvisen.

3. €len

Poklic davnega svetovalca se mora opravljati vestno, skrbno in kvalitetno, po
najboljsi moli davCnega svetovalca, v skladu z etiko, moralo in &astjo poklicnega
davCnega svetovalca ter ne sme Skodovati strokovnemu in moralnemu ugledu
zbornice.

Pred dogovorom o prevzemu zadeve, moda davéni svetovalec natanéno in celovito
preuciti ali je zmozZen odgovorno prevzeti zadevo glede na druge obveznosti in svojo
usposobljenost. Odkloniti mora vsako narogilo oziroma delo, ki ga ne bi mogel izvesti
kvalitetno in v skladu z doloéili tega kodeksa.

4. Clen
Davéni svetovalec je zavezan k molCecnosti o vseh informacijah, ki mu jih pri
opravljanju dejavnosti davénega svetovanja zaupa stranka ali ki se mu razkrijejo med
oziroma kadar koli po dokon&anju prevzete davéne zadeve. Obveznost moléeénosti
zanj velja tudi, e so zaupana mu dejstva znana ali dostopna drugim osebam.

V primeru upravnega ali sodnega postopka se upostevajo zakonska dologila.



dszs

5. €len

DavCni svetovalec opravlja delo na lastno odgovornost in mora redno skrbeti za
ustrezno finanéno zavarovanje opravljanja njegove poklicne dejavnosti davénega
svetovanja.

Davéni svetovalec se je v primeru nastanka $kode dolZzan sporazumeti s stranko
glede nadomestila povzro¢ene $kode.

6. €len

Dav¢ni svetovalec ne sme, poleg poklica davénega svetovalca, opravljati dejavnosti,
ki niso zdruZljive z opravljanjem poklica davénega svetovalca in pomenijo konflikt
interesov dejavnosti.

7. &len
Oglaevanje in druge oblike propagande so dovoljene.

ZavajajoCe oglaSevanje, s €imer se predvsem misli na neobjektivno ter subjektivho
podajanje prednosti lastnega izvajanja dejavnosti v primerjavi z drugimi, ni dovoljeno.

8. ¢élen

Davcni svetovalec mora vseskozi razvijati dobre odnose s svojimi poklicnimi kolegi ter
jim po potrebi nuditi pomoé€, katere namen je poveéanje strokovnosti in $iritev znanja
ter uresnicitev zahteve strokovnega opravijanja davénega svetovanja.

9. ¢len

DavcCni svetovalec je disciplinsko odgovoren v skladu s sprejetimi akti zbornice za vsa
dejanja v zvezi z opravljanjem dejavnosti poklicnega davénega svetovanja, ki so
povzroCila 8kodo njegovi stranki in za vsa dejanja, s katerimi je krsil dologila tega
kodeksa.

Odgovoren je za vsa dejanja in ravnanja, ki bi utegnila Skodovati strokovnemu ali
moralnemu ugledu poklica davénega svetovalca in s tem ugledu zbornice.

Davéni svetovalec je zbornici dolZzan objektivno in nemudoma poro&ati o vsakem
dogodku, ki bi njegovi ali stranki drugega ¢lana zbornice morebiti lahko povzrogila
materialno 8kodo, ali o katerem bi stranka utegnila imeti utemeljeno mnenje, da
opravljeno delo davénega svetovanja njej ni bilo strokovno ali korektno opravljeno.

10.¢len
Pladilo za davCno svetovanje mora biti v skladu z odgovornostjo, strokovno

zahtevnostjo, naravo in pomembnostjo dela ter ¢asa, ki ga davéni svetovalec za to
porabi.
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Dav¢éni svetovalec se pri doloditvi primernega honorarja v okviru dejavnosti davénega
svetovanja ravna po sprejeti tarifi zbornice o pladevanju storitev davénega svetovanja.

Clan zbornice lahko, v primeru pomoéi socialno ogroZeni stranki, opravlja storitve
davénega svetovanja tudi brezplaéno.

11.¢len

Davéni svetovalec se je dolzan stalno dodatno strokovno izobrazevati in skrbeti za
Sirjenje in poglabljanje svojega znanja ter strokovne usposobljenosti, ki je potrebna za
opravljanje dejavnosti davénega svetovanja.

12.¢len

Ta kodeks stopi v veljavo s trenutkom sprejema na upravnem odboru zbornice,
uporablja pa se od 01.01.2019 dalje.

V Ljubljani, 27.12.2018

mag. lvan Simi¢




