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PROGRAMME DE FORMATION - 2024

METHODE LocIQUE ET MANAGEMENT DE PROJET - Niveau 1 - 14 h 00

PUBLIC CONCERNE

= Aux opérateurs Potentialis® qui utilisent régulierement Potentialis®

» A toute personne devant conduire des projets
» A toute personne devant concevoir des démarches a suivre, communiquer

efficacement
= Aux formateurs et enseignants

PRE-REQUIS

= |déalement avoir réalisé un bilan Potentialis® en amont

OBJECTIFS OPERATIONNELS

= Repérer les composantes du raisonnement logique et ses différentes utilisations soit

au plan méthodologique soit dans la communication efficace.

= S'approprier et développer les 4 potentiels du raisonnement logique repérés avec la

Méthode POTENTIALIS®.

PROGRAMME DETAILLE
1. Rappel Théorique et Entrainement a la dissociation (7 H)

= Rappel Théorique du Raisonnement logique et ses différentes utilisations au plan

personnel et professionnel ;

= Entrainement a la dissociation des 4 opérations mentales spontanées et |'opération

mentale de formulation d'un probleme.
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JOUR 2

[J Objectif :
o Application du Raisonnement Logique

o Les compétences liées au Raisonnement Logique

[J Travail proposé :
o Mise en évidence de la méthodologie a appliquer :

m La démarche de projet ;
m Llarédaction de mode d’emploi ;
m Larésolution de problemesM.

o Nommer ces compétences dans une offre d’emploi, une définition de fonction, un
recrutement, un CV

[J Synthése et évaluation de la formation

DEMARCHE PEDAGOGIQUE

» Formation sur mesure et individualisée

= Formation en présentiel ou a distance via visioconférence

= Apports théoriques de concepts et échanges sur les pratiques des participants
= Méthode démonstrative et participative

= Supports pédagogiques incluant des mises en situation gréce a des études de cas.

MODALITES D’EVALUATION DE LA FORMATION

» Evaluations formatives tout au long de la formation
» Evaluation sommative en fin de formation [ quizz et auto-évaluation

= Questionnaire de satisfaction en fin de formation

VALIDATION DE LA FORMATION

= Certificat de réalisation en fin de formation
* Feuille d’émargement

= Evaluation et synthese des acquis en fin de formation

MODALITES

= Durée: 1 atelier de 7h00
= Horaires: 9h30 - 17H30
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= Lieu: en inter, dans les locaux de G2C Business Center 63 rue André Bollier — 69007 LYON, ou
en intra, ou a distance

» Accessibilité : Nos formations peuvent étre accessibles aux personnes en situation de handicap.
Chaque situation etant unique, nous vous recommandons de nous contacter avant votre inscription.
Nous pourrons ainsi vous détailler les possibilités d’accueil pour vous permettre de suivre la formation
dans les meilleures conditions ou vous orienter si besoin vers les structures spécialisées.

= Effectif : 7 a 14 personnes

= Date(s) : a définir

= Délai d’accés : une semaine a un mois en fonction des disponibilités

TARIF
= 600 euros par personne pour les 14h00 de formation dans le cas d’un financement
personnel, y compris un financement FIFPL
= 1200 euros par personne pour les 14h00 de formation dans le cas d’un financement par une
structure
INTERVENANT.E
= Marie Renée Rollet, Consultante Formatrice depuis 50 ans, professionnelle du Management
et de la Méthodologie pour les Structures, et les hommes et les femmes au travail, diplomee
du Cesi. Consultante pour MM2I depuis 30 ans, organisme datadocké depuis 2018.
* Un.e Consultante Formatrice pour MM2I
CONTACT
- Marie-Renée Rollet - Responsable Pédagogique
-Tél: 0478 98 28 70
- Mail : mm2i.potentialis@gmail.com
- Site : http://[mm2i-potentialis.fr
LES + DE MM2I

Qualiopi

processus certifié

IE 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a été délivrée au titre des

catégories suivantes :
ACTION DE FORMATIONS
BILAN DE COMPETENCES

= Un modéle de mise en oeuvre complet

= Un accompagnement individualisé
» = Un suivi en présentiel
= Un organisme de formation a taille humaine
= Un processus certifié : les méthodes de travail mises en ceuvre lors de la conception, |a
réalisation, I’évaluation des formations ainsi que le processus d’amélioration continue sont
certifiés Qualiopi.
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