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L'historique

Des 1930, les professions maritimes se sont dotées d'un Service
Social en raison de leur spécificite.

Le SSM est une association regie par la loi du 1°" juillet 1901 qui
assure ce Service Social aupres des entreprises du secteur maritime
employant des salariés relevant du régime ENIM et des Gens de Mer.

Depuis 2015, le SSM a la possibilité d'élargir son action a l'ensemble
des entreprises de I'économie maritime.

Le SSM est présent sur tout le littoral métropolitain et outre-mer.
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Expert de I'’Action Sociale
Acteur de prevention

Le SSM prend en compte les enjeux de l'entreprise, transmet aux
partenaires du milieu professionnel son expertise sociale et accompagne les
marins et les salaries.

Nos 3 orientations :
A l'entrée dans la profession, ou dans I'entreprise.

Au cours des étapes de la vie professionnelle en facilitant I'équilibre entre
vie professionnelle et vie familiale et accompagner les changements de

la vie professionnelle.

Pour preparer les fins d'activites professionnelles et accompagner le « Bien

vieillir » des assures sociaux Enim.
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Etre partenaire du milieu professionnel

* Repérer les facteurs de risque et les causes de fragilité, analyser les besoins

* Transmettre l'expertise sociale a I'entreprise et au milieu professionnel, apporter un
appui technique

* Mettre en ceuvre des actions d'information ou de prévention

Accompagner les étapes de la vie professionnelle

* Accueillir a I'entrée dans la profession

* Favoriser le maintien dans I'emploi

* Faciliter et accompagner les changements notamment dans les situations de crises ou
d’événements de mer

* Préparer les départs en retraite

Faciliter I'equilibre entre vie professionnelle et vie personnelle

Apporter un appui collectif : Informer et prévenir

Apporter un appui individuel aux salariés pour la vie familiale, le budget, la santé, ...



Nos domaines d’interventions

Santeé au travail, accés aux droits, arrét maladie, accident, handicap,
invalidite, conduite a risque, ...

i+

N
u Travall, Evenement de mer , QVT, RPS, acces a la formation et a
I'emploi, promotion, mutation, reclassement, changement d‘activite, ...

x€ Financier, surendettement, chémage non indemnisé, codt de formation,
logement, ...

m FamiIIe, separation, deuil, éducation, garde d’enfant, accident de la vie,

situation d'aidant, soutien aux ascendant, ...
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Nos modalites d’interventions

Interventions individuelles

Actions collectives d’information
et de prévention avec le milieu
professionnel

—
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Implication partenariale

A Expertise sociale
’ Ijr-j . \ | //f
‘ ) Conseils aupres des entreprises
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Dans quels buts et
pour quels benéfices ?

Pour l'entreprise

C'est pouvoir compter sur des salariés investis dans leur travail plutot que
dans leurs problemes. C'est aussi concilier performance eéconomique et
valorisation des ressources humaines.

Pour les salaries

C'est la possibilité d'avoir un interlocuteur de proximité, qualifie, a son
écoute, dans un cadre deontologique rassurant, qui va l'aider a concilier vie
professionnelle et vie personnelles.

Le SSM est un acteur complémentaire a cette qualité de vie au travail (QVT)
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Nos financements

Cotisations des professionnels

Outil au service des professionnels, voulu et créé par eux, le SSM est financé en
premier lieu par des cotisations a la charge des employeurs (3/4) et des marin (1/4)

Contributions de I'Enim et de la CNAF

L’'Etablissement National des Invalides de la Marine (Enim) et la Caisse Nationale
des Allocations Familiales (CNAF) contribuent au financement du SSM en
contrepartie de la prise en charge et de l'application de leurs politiques sociales

Contributions specifiques

Dans le cadre de conventions spécifiques, le SSM recoit egalement des
contributions pour services rendus :

® dela Direction des Affaires Maritimes,
® de certains Grands Ports Maritimes,

® de certaines Compagnies Maritimes,

® de donateurs, souvent pensionnés. /f
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Nos partenaires

Le SSM est un acteur reconnu par le milieu maritime et les
Institutions.

Le SSM entretien et facilite le dialogue entre tous les
professionnels et les institutionnels liés au secteur.

ENIM' 1 ARMATEURS

. DIRECTIONS
SSCM DRH
DAN' SALARIES
CHAF’ 7: SYNDICATS

INSTITUTIONS/ASSOCIATIONS /i
MARITIMES /,
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Le SSM en quelques chiffres

3000 10000 70000

ENTREPRISES BENEFICIAIRES INTERVENTIONS
NOUS FONT CONFIANCE ANNUELS ANNUELLES
ANNEES PROFESSIONNELS COMMUNES
D'EXISTENCE DU SOCIAL AVEC UNE PERMANENCE

PRESENTS DANS

- PORTS &

GUADELOUPE  MARTINIQUE LA REUNION
20N ‘'
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MERCI DE
VOTRE ATTENTION

SERVICE SOCIAL MARITIME
54 Quai de la Fosse - 44000 NANTES
Tél 0240710150

www.ssm-mer.fr
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A BORD DES BATEAUX

La newsletter de votre Service Social
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Y Gironde  INFORMATIONS DE RENTREE

vonde.fr
\ A
affiliation des enfants de marins Logement : un cautionnaire pour
€tudiant dans les étudiants et alternants
I'enseignement supérieur simple et rapide
‘ J
/;fﬁ[iation des enfants de marins étudiants dans I'enseignement supérieur \
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=X ey r 3 de la rentree universitaire 2018-2019 restert 3ffiies. 3 titre
- s b e Fun e |

Les parents doivent ervoyer le certificat de scolarite de leurs enfants-etudiants, comme ils le font
pour leurs enfants lyceens de plus de 16 ans.

Logement : un cautionnaire pour les étudiants et les alternants simple et rapide

Le dizpozit¥ VISALE est un zervice d’Action Logement gratuit qui se subztitue 3 un garant physigue ou
< moral pour favorizer I'acces au logement dans le parc locatif prive ou zocial. @&f ..@ >.

oy
N hesitez paz 3 vous connecter sur www.visale fr ou zcannez le QR-code suivant &:6

-'55-
VOTRE CONTACT
. g Daniéle GUIDON \
Aszistante Sociale du Trovail
Reféerente Orange Marine

SERVICE SOCIAL MARITIME
152 quai de Bacalan — BP 40006 -
33025 BORDEAUX CEDEX Conseil
FRANCE Information
+33 (0556432131
_ +33 (0)6 22 7085 73
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Y, ANNIED
TansBronde o= NNIER
/ ' Des sites incontournables pour gérer votre carriéere

/ et ne pas passer a coté de vos droits

" y Information Septembre 2017

PORTAIL DU MARIN

hitps//portail-du-marin din developpement-durable gouv.fr/pmr-site/accucil /indexhtml
Concritement, aprés création de votre compte, vous pourrez consulter vos pérfodes d'embarquement, vos
titres de formation, votre aptitude médicale ot leurs dates d'échéance....

Petite astuce : lors de la création de votre compte, une adresse mall vous est demandée et sera & reporter
dans la rubrigue identifiant.

ENIM \

betp:/ Serww enim eu/
Des informations en lien avec votre quotidien santé, retraite, action soclale.
Mais aussi des services en ligne comme :
¢ Le compte assuré, amell fr, permettant de consulter ses remboursements de soins, éditer une
attestation de droits... Pour sa création, munissez-vous de votre numéro de sécurité sociale.
o Changement d'adresse /

uusmnucoummm:mu-rmmnm-ummahw.am\
Emplot, etc .

KOSDROWSAMW‘DONHWNNM passent par la création du Compte Personnel de
Formation (CPF)

http:/ /www moncompteformation gouy fr/

Que vous soyez en CDI, en CDD, votre Compte Personnel de Formation (CPF) est crédité automatiquement
d'un nombre dheures, dans votre espace personnel sécurisé, sur la base des déclarations de votre

. Méme s vous changez de situation ou d'employeur, vos heures CPF ne sont jamais perdues.
Ce nombre dheures peut vous permettre de vous former pour évoluer, valider vos acquis, faire reconnaitre
vos compétences ou vous reconvertir dans un autre domaine.
\Slmuhpmpsdhlﬂhﬂdmmmtnplumlwhmmm
financiérement. /

(lOl.! EMPLOI \

Datp/vonepolecmploli

En créant votre compte, vous pourrez vous inscrire comme demandeur d'emplod, fatre valotr vos droits d une
indemnisation, imprimer vos notfications, bénéficier d'un accompagnement pour votre projet professionnel.
\Vum&mmmmnmmwhmwhmdmm /

Un contact pour vous aider
.‘/’ ‘\-_ ‘-"" ‘\

| 0556432131
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Les parents doivent ervoyer le certificat de scolarite de leurs enfants-etudiants, comme ils le font
pour leurs enfants lyceens de plus de 16 ans.

Logement : un cautionnaire pour les étudiants et les alternants simple et rapide

Le dizposit¥ VISALE est un service d’Action Logement gratuit qui se substitue 3 un garant physique ou
moral pour favorizer I'acces au logement danz le parc locatif prive ou social. @ ,4@ >

N'hésitez pas 3 vous connecter sur www.visale fr ou scannez le OR-code suivant | IE @

ra VOTRE CONTACT

Daniéle GUIDON
Assistante Sociale du Travail

SERVICE SOCIAL MARITIME Soutien

152 quai ce Bacalan — BP 40006 :
33028 BORDEAUX CEDEX Conseil

ERANCE Information

+33(0)55643 2131

\ +33(0)622708573
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\
//f Le métier de marin

Se%‘éﬂ&ﬁf - et les Aides Financieres
\0\\\ Individuelles (AFT) maritimes CNAF

R

Je suis marin, allocataire de la CAF*, salarié et/ou en formation initiale ou continue
Je suis confronté a un changement personnel et/ou professionnel

Des Aides Financieres Individuelles (AFI) maritimes peuvent améliorer ma situation

pendant la formation pour préserver I'équilibre entre vie professionnelle et vie personnelle
. : -

Aide a

Aide ala scolarité Aide au projet

I’hébergement R s ] et familial :
pendant les périodes de boursiers des écoles il i
formation initiale ou superieures maritimes Horaires stypiques pour
continue : frais de double (ENSMou iﬁ) ayant
résidence ou frais logement _ moinsde 25 anset
liés & I'éloignement du bénéficiaires de I‘f\llocamn
e s de Logement Sociale (ALS)

l'internat le week-end

-aull

* Attention : pensez a vérifier vos di

ritime — 29, rue Saint Ferréol 13001 MARSEILLE
omnnso-mmn marscille®ssm-mer fr

Secrétariat : Du hundi su jeudi

.
(ﬂ Service Social Maritime - Associstion régie par la loi de 1901

Votre Service Social Maritime est votre interlocuteur pour::

v L'étude et la constitution des dossiers AFI Maritimes CNAF
v L'étude et I'actualisation de vos droits aux prestations légales

v Vous présenter I'action sociale de votre CAF SIRET 494 521 917 00018 - APE 913 E - www.ssm-mer fr

** Si la CAF de votre département ne propose pas ce
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